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MÉDICO/A DE EMPRESA (OFERTA DE EMPLEO 2021) 
 

BLOQUE I.  (Bloque común Subgrupo A1, 18 temas, publicado en BOP num. 30, 14 febrero 2023) 
  

  

BLOQUE II   
  
TEMA 1. Ley de Prevención de Riesgos Laborales. Aspectos Generales y Desarrollo Reglamentario   
TEMA 2. Ley de Prevención de Riesgos Laborales. Objeto, ámbito de aplicación y definiciones. Política 

en materia de prevención de riesgos para proteger la seguridad y salud en el trabajo.   
TEMA 3. Ley de Prevención de Riesgos Laborales. Derechos y obligaciones en materia de prevención 

de los empresarios, trabajadores, fabricantes, importadores y suministradores.   
TEMA 4. Consulta y participación de los trabajadores en materia de Prevención de Riesgos Laborales. 

Órganos de representación especializada en la administración pública. Competencias y 
facultades. Garantías y sigilo   

TEMA 5. Organización de la prevención. Modalidades de organización: Servicios de Prevención.   
TEMA 6. El Reglamento de los Servicios de Prevención. Acreditación de entidades especializadas como 

servicios de prevención ajenos a las empresas. Auditorías. Funciones y niveles de 
cualificación. Colaboración con el Sistema Nacional de Salud.   

TEMA 7. Organización de las unidades de vigilancia de la salud en los servicios de prevención   
TEMA 8. Vigilancia de la salud: concepto y marco normativo. Objetivos y características de la vigilancia 

de la salud. Actividades en vigilancia de la salud: individual y colectiva. Protocolos de vigilancia 
sanitaria específica de los trabajadores: estructura y contenidos.   

TEMA 9. El Plan de Prevención de Riesgos Laborales. Concepto. Elementos integrantes. Sistema de 
Gestión de la Prevención de riesgos laborales.   

TEMA 10. La evaluación de riesgos: definición, contenido, procedimientos, revisión, documentación y 
metodologías. Planificación de la actividad preventiva   

TEMA 11. Técnicas de Prevención de Riesgos Laborales. Principios de acción preventiva.   
TEMA 12. Organización de los primeros auxilios en la empresa: Concepto y fundamento legal. Material y 

locales de primeros auxilios. Personal encargado. Eslabones de la cadena de socorro. 
Valoración de la persona accidentada. Reanimación cardiopulmonar básica y DEA   

TEMA 13. Valoración del riesgo laboral durante el embarazo y la maternidad. Prestación de riesgo por 
embarazo. Adaptación del puesto. Medidas preventivas y riesgos específicos.   

TEMA 14. Patología laboral por exposición a vibraciones mecánicas. Normativa aplicable. 
Manifestaciones clínicas sobre el organismo. Prevención y vigilancia de la salud.   

TEMA 15. Tuberculosis pulmonar. Concepto. La cadena epidemiológica de transmisión. Manifestaciones 
clínicas, diagnóstico y prevención. Identificación del personal potencialmente expuesto y 
estudio de los contactos.   

TEMA 16. Hepatitis B: Concepto. La cadena epidemiológica de transmisión. Manifestaciones clínicas, 
diagnóstico y prevención.   

TEMA 17. Tétanos: Concepto. La cadena epidemiológica de transmisión. Manifestaciones clínicas, 
diagnóstico y prevención.   

TEMA 18. Gripe: Concepto. La cadena epidemiológica de transmisión. Manifestaciones clínicas, 
diagnóstico y prevención.   

TEMA 19. Legionelosis: Concepto. La cadena epidemiológica de transmisión. Manifestaciones clínicas y 
diagnóstico. Criterios higiénicos sanitarios para su prevención y control: Normativa aplicable.   

TEMA 20. Dermatitis profesionales: Concepto. Principales fuentes de exposición. Manifestaciones 
clínicas. Diagnóstico y prevención   

TEMA 21. Cáncer cutáneo de origen profesional: definición. Agentes y actividades de riesgos. Formas y 
manifestaciones clínicas. Pruebas diagnósticas. Medidas preventivas.   
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TEMA 22. Vacunación en el medio laboral. Aspectos legales. Clasificación de las vacunas.   
TEMA 23. El accidente de trabajo. Definición legal y técnica. Notificación. La investigación de los 

accidentes de trabajo.   
TEMA 24. La enfermedad profesional: Concepto. Clasificación. Legislación aplicable. Notificación. El 

periodo de observación y el cambio de puesto de trabajo por enfermedad profesional.   
TEMA 25. El aseguramiento de las contingencias profesionales. Las Mutuas colaboradoras con la 

seguridad social: definición y objeto. Contingencias aseguradas: cobertura y prestaciones.   
TEMA 26. Incapacidad temporal. Concepto, requisitos, prestaciones, duración y valoración médica.   
TEMA 27. Incapacidad permanente. Concepto, clases, prestaciones. Procedimiento para el 

reconocimiento de las prestaciones de Incapacidad permanente. Lesiones permanentes no 
invalidantes.   

TEMA 28. Discapacidad y trabajo. Valoración del riesgo laboral. Adaptación del puesto de trabajo. Los 
servicios de valoración y orientación de la discapacidad y su relación con el servicio de 
prevención.  

TEMA 29. Factores psicosociales en el trabajo: Síndrome de burnout y el hostigamiento psicológico 
(mobbing).   

TEMA 30. Estrés laboral: concepto, factores moduladores, respuesta al estrés, consecuencias para la 
empresa y para el individuo. Evaluación y prevención.   

TEMA 31. Patología laboral por exposición a ruido. Normativa aplicable. Exploración clínica y funcional 
del oído. Clasificación de las hipoacusias. Diagnóstico. Manifestaciones clínicas y diagnóstico. 
Medidas preventivas.  

TEMA 32. Detección, valoración y manejo de las personalidades conflictivas en el medio laboral. La 
reinserción y el manejo del paciente psiquiátrico en el medio laboral.   

TEMA 33. Residuos sanitarios: concepto, clasificación y gestión de residuos.   
TEMA 34. Estadística aplicada a salud laboral. Memoria anual   
TEMA 35. Planes de emergencia y autoprotección. Normativa. Definición. Objetivos. Características. 

Clasificación de las emergencias. Organización de emergencias. Implantación.   
TEMA 36. Organismos internacionales y nacionales con competencia en materia de seguridad y salud en 

el trabajo.   
  
BLOQUE III   
 
TEMA 1. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Agentes biológicos.   
TEMA 2. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Pantallas de visualización 

de datos.   
TEMA 3. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Plaguicidas.   
TEMA 4. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Manipulación manual de 

cargas.   
TEMA 5. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Posturas Forzadas.   
TEMA 6. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Movimientos repetitivos 

del miembro superior.   
TEMA 7. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Neuropatías.   
TEMA 8. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Ruido.   
TEMA 9. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Dermatosis profesionales.   
TEMA 10. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: Asma laboral.   
TEMA 11. Protocolo para la vigilancia sanitaria específica del adenocarcinoma de fosas nasales y senos 

paranasales en personas trabajadoras expuestas a polvo de madera   
TEMA 12. Vigilancia de la salud trabajadores sector agrario.   
TEMA 13. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: agentes citostáticos   
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TEMA 14. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: alveolitis alérgica 
extrínseca.   

TEMA 15. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: amianto.   
TEMA 16. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: cloruro de vinilo monómero.   
TEMA 17. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: óxido de etileno.   
TEMA 18. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: plomo   
TEMA 19. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: radiaciones ionizantes.   
TEMA 20. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: silicosis y otras 

neumoconiosis   
TEMA 21. El trabajo a turnos y nocturno. Definición. Efectos sobre la salud. Prevención. Vigilancia de la 

salud   
TEMA 22. Responsabilidad en materia de prevención de riesgos laborales. Tipos y sanciones. 

Responsabilidad empresarial y de los trabajadores. Otras medidas de carácter no sancionador.   
TEMA 23. Seguridad en el trabajo. Concepto. Técnicas de seguridad. Las normas de seguridad: utilidad, 

clasificación y características.   
TEMA 24. Higiene industrial: concepto, objetivos y relación con la medicina del trabajo. Ramas de la 

higiene industrial. Riesgos higiénicos en el medio laboral. Evaluación. Indicadores de 
exposición.   

TEMA 25. Ergonomía. Concepto. Procedimientos para la evaluación de los riesgos ergonómicos. Diseño 
del puesto de trabajo   

TEMA 26. Psicosociología aplicada: concepto. Factores de riesgo psicosocial: concepto, clases, 
principales riesgos psicosociales y metodología de evaluación.   

TEMA 27. Medicina del trabajo. Competencias del especialista en medicina del trabajo. El acto médico en 
medicina del trabajo: confidencialidad, secreto profesional y el consentimiento informado. 
Responsabilidades del médico del trabajo. La certificación de la aptitud médica.   

TEMA 28. Equipos de protección individual: definición. Obligaciones generales de empresarios y 
trabajadores. Criterios para su elección y empleo. Condiciones que deben reunir los equipos 
de protección individual. Utilización y mantenimiento. Listado de equipos de equipos de 
protección individual.   

TEMA 29. Epidemiología e investigación en salud laboral.   
TEMA 30. El Síndrome del Edificio Enfermo: definición y características. Factores de riesgo. Efectos sobre 

la salud: manifestaciones clínicas y diagnóstico.   
TEMA 31. Protección de datos personales. Normativa vigente. Disposiciones generales y principios de 

protección de datos. Derechos de las personas. Garantía de los derechos digitales.   
TEMA 32. La Ley básica reguladora de la autonomía del paciente y de derechos y obligaciones en materia 

de información y documentación clínica: principios y definiciones legales; el derecho de 
información sanitaria y el derecho a la intimidad. El consentimiento informado. La historia 
clínica.   

TEMA 33. Las drogodependencias en el medio laboral. Conceptos generales. Factores de riesgo e 
indicadores. Clasificación de las drogas según sus efectos sobre el sistema nervioso central. 
Efectos para la salud y su repercusión en las organizaciones. Programas de intervención: 
prevención, tratamiento y rehabilitación.   

TEMA 34. Promoción de la salud en el lugar de trabajo. Educación para la Salud. Promoción de la salud 
en el medio laboral. Programas de empresas saludables.   

TEMA 35. Alcoholismo y prevención del tabaquismo en el medio laboral.  
TEMA 36. Procedimiento de actuación del Servicio de Prevención ante trabajadores especialmente 

sensibles.  
  

  


