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Primera Convocatoria FSE+ para la seleccién de proyectos de formacién para
el empleo promovidos por entidades locales, para su financiacion

mediante el Programa de Empleo, Educacion, Formaciéon y Economia
Social

DOCUMENTO

AMBITO

PERIODO PRESENTACION

ENTIDAD CONVOCANTE

FINALIDAD DE LAS AYUDAS

Extracto de la Resolucion de 17 de octubre de 2023, de la
Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local, por la que
se aprueba la primera convocatoria para la seleccion de
proyectos de formacion para el empleo promovidos por
entidades locales, para su financiacion mediante el Programa de
Empleo, Educacién, Formaciéon y Economia Social, del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacién 2021-
2027.

Programa FSE+ de Empleo, Educacion, Formacion y Economia
Social (EFESO). Objetivo Especifico ES04.1, destinado a la mejora
del acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los
demandantes de empleo.

Desde 20 octubre (9:00 horas) hasta 25 de enero de 2024 (15:00
horas)

Ministerio de Politica Territorial.

-Cofinanciacion de proyectos promovidos por las entidades solicitantes, con la finalidad de realizar el siguiente tipo de

actuaciones:

1. [Itinerarios de insercidn laboral que contemplen actuaciones interrelacionadas dirigidas a personas desempleadas, que

busquen mejorar su situacion de empleabilidad.

2. Jornadas de activacién e informacién en materia de empleo.

-Los itinerarios formativos deberan responder a necesidades locales generadoras de empleo detectadas por las entidades

solicitantes, por si mismas o en colaboracidn con distintos agentes vinculados al empleo

-Los proyectos necesariamente deberdn incluir itinerarios de insercion laboral vy, si la entidad lo considera de interés, podran

contener jornadas de activacién e informacion, con las limitaciones y requisitos indicados en la convocatoria.
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- Podran participar en las convocatorias y resultar beneficiarias de las ayudas las siguientes entidades:

a) Los ayuntamientos de municipios con poblacidn superior a 20.000 habitantes.

b) Las diputaciones provinciales, las diputaciones forales, los cabildos y consejos insulares o, en su caso, las
comunidades autdnomas uniprovinciales, en el ejercicio de las competencias que corresponden a las diputaciones

provinciales.

c) Los organismos autdnomos dependientes de alguna de las entidades indicadas en los parrafos a) y b) anteriores, si

tienen atribuidas funciones y competencias suficientes para poder desarrollar el objeto del proyecto.

- Las entidades beneficiarias podran concertar con terceros la ejecucion total o parcial de las actividades de los proyectos

financiados, a excepcion de las funciones de direccion y coordinacidn, seguimiento, vigilancia y control.

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

- Las ayudas contempladas se destinaran a financiar proyectos con itinerarios o programas de insercién laboral que
contemplen actuaciones interrelacionadas dirigidas a colectivos desempleados, que busquen mejorar su situacion de

empleabilidad.

- Los itinerarios podrdn constar de distintas fases -entre otras, acogida, diagndstico, orientacidn, formacion prelaboral,
intermediacion laboral, acompafiamiento y seguimiento- no necesariamente secuenciales y se adaptaran al perfil de
la persona participante. Asimismo, las ayudas previstas en esta orden también se podran destinar a financiar jornadas
de activacion e informacién en materia de empleo.

PRESUPUESTO

- Laayuda disponible para la presente convocatoria es de 200.000.000,00 euros.

- Distribucién de la ayuda:

Categorfa de regién

Regiones

Asignacién FSE

Tasa de cofinanciacion

Mas desarrolladas

Aragén.
Catalufia.

Comunidad de
Madrid

Comunidad Foral
de Navarra.

Pais Vasco.

13.645.101,33€

40%

En transicion

Principado de
Asturias.

[lles Baleares.
Canarias.

Cantabria.

69.027.372,00 €

60%
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.
e Castillay Ledn.
e Comunitat
Valenciana. Galicia.
e  Region de Murcia.
e LlaRioja.
Menos desarrolladas e Andalucia. 117.327.526,67 € 85%

e (euta.

e Melilla.

e (astilla-La Mancha.

e  Extremadura.

Total ayuda FSE+ convocada | 200.000.000,00 €

- El importe de la ayuda a conceder a cada uno de los proyectos seleccionados sera el resultado de aplicar al presupuesto

elegible la tasa de cofinanciacién que corresponda. No serdn financiables los proyectos con un presupuesto elegible

superior a los siguientes importes:

a) Tres millones de euros para las entidades cuyo ambito territorial tenga una poblacién comprendida entre

20.001 y 75.000 habitantes.

b) Seis millones de euros para las entidades cuyo ambito territorial tenga una poblacién comprendida entre

75.001 y 200.000 habitantes.

c) Diez millones de euros para las entidades cuyo dmbito territorial tenga una poblacion superior a 200.000

habitantes.

- El presupuesto elegible del proyecto se determinara aplicando a las actuaciones subvencionables que lo integran los

costes unitarios:

Baremo estandar de costes unitarios (BECU)

1.1 Formacién presencial 11,73 euros por persona formada y hora de formacion presencial del
curso.

1.2 Formacién virtual 11,02 euros por persona formada y hora de formacién en modalidad
de aula virtual del curso.

2 Beca de formacion 13,45 euros por persona formada y dia lectivo del curso

3 Jornadas de activacién e informacién | 4.585,41 euros por jornada realizada.

4 Redaccion de proyecto 8.357,86 euros por proyecto financiado
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REQUISITOS DE LAS ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

- Unicamente serdn subvencionables los siguientes gastos derivados del desarrollo de las actuaciones del proyecto.

1.

Los costes de formacién de los itinerarios de insercion laboral, incluyendo practica profesional tutorizada, y tutorias y
orientacién.

La beca de formacidn a los participantes en los itinerarios de insercion.

El coste de las jornadas de activacion e informaciodn realizadas, hasta un maximo de 10 jornadas, sin que pueda exceder
del 10% del coste elegible del proyecto.

El coste por redaccién de proyecto.

- Destinatarios de las actuaciones del proyecto.

1. Los destinatarios de los itinerarios de insercién laboral del proyecto serdn personas desempleadas, inscritas como
demandantes de empleo en los servicios publicos de empleo.

2. A efectos de esta convocatoria, se entenderd por colectivos mas alejados del mercado laboral:

Personas desempleadas de larga duracion (desempleo al menos un afio o mas).

Personas mayores de 45 afios, en particular, mujeres.

Personas con una discapacidad igual o superior al 33 %.

Nacionales de terceros paises.

Participantes de origen extranjero.

Participantes pertenecientes a minorias.

Otras personas en situacidon socioecondmica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren en
situacidn o riesgo de pobreza, exclusion social o discriminacion en sus multiples facetas, acreditada por un
informe de los Servicios Sociales.

o 0O O 0O 0O O O

3. Los itinerarios de insercidn laboral habran de contener los siguientes mddulos obligatorios (duracién minima 100h.):

o Formacion especifica adecuada a la finalidad de las ayudas.
o Practica profesional tutorizada, correspondiente a la formacién especifica, en entornos reales de trabajo que
en ningln caso pueden suponer una relacion contractual laboral.
o Formacion transversal en las siguientes materias:
a) derechos fundamentales de la Unidn Europea;
b) igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion;
c) desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente.
o Tutoriasy orientacion.

FORMA DE PRESENTACION Y DOCUMENTACION DE LAS SOLICITUDES

1.

Las solicitudes Unicamente se podréan presentar de forma electrdnica, a través de la aplicacién EFESO (FSE+), accesible
desde la sede electrdnica del Ministerio de Politica Territorial (https://sede.administracionespublicas.gob.es/).

Para ello sera preciso que, en primer lugar, un empleado publico o cargo representativo de la entidad solicite
electronicamente su alta como usuario a través del enlace que figura en la portada de la propia aplicacién (“Solicitud
de alta de usuario”).

Documentacion a presentar con la solicitud:

o Certificado de la entidad solicitante en el que conste el acuerdo o resolucién de aprobacion del proyecto, de
la solicitud de la ayuda y el compromiso de habilitar crédito suficiente para financiar la ejecucion total del
proyecto en caso de resultar subvencionado.

o Sielsolicitante es un organismo autonomo, certificado del acuerdo de la entidad de la que depende, en la que
conste que dicha administracidn ha legitimado al organismo auténomo de que se trate para solicitar la ayuda,
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y donde se declare que dicho organismo auténomo tiene atribuidas funciones y competencias suficientes para
ejecutar el proyecto.

o En su caso, decreto o resolucién de delegacion de firma del representante legal de la entidad para la
presentacién de la solicitud.

o En caso de que hayan participado agentes vinculados al empleo en el disefio y planificacion del proyecto,

documento emitido por estos, en el que detallen su participacion.

o  Declaracién responsable del representante legal de la entidad solicitante (no haber obtenido otras ayudas
para las actuaciones del proyecto, equipo técnico suficiente ...)

o Resumen del Proyecto.

o Memoria técnica del Proyecto:

Contenido Minimo Memoria Técnica (Maximo 25 Pag)

Analisis de la situacion socio-laboral e inclusion social en el ambito territorial de la entidad solicitante, reflejando
claramente: las tasas de empleo y desempleo existentes, desglosadas por género, indicando las estadisticas oficiales
utilizadas; los colectivos con mayor indice de desempleo y el porcentaje de desempleo, desglosado por género; las
ocupaciones o sectores con mayor potencial de creacién de empleo; los colectivos de personas mas vulnerables o
desfavorecidos existentes en la zona.

Necesidades de formacidon de los colectivos mas alejados del mercado laboral en el @mbito territorial de la entidad.
Justificacion de que los itinerarios atienden a las necesidades de dichos colectivos.

Objetivos concretos a conseguir con el proyecto.

Justificacion de las zonas rurales o urbanas desfavorecidas dénde se desarrollen itinerarios.

Justificacidon de la complementariedad del proyecto con otros instrumentos y actuaciones. En el caso de las actuaciones
en materia de insercién laboral, emprendimiento e inclusién social, deberan quedar identificadas sefialando sus
caracteristicas (contenido, finalidad y nimero potencial de destinatarios), plazo de ejecucion y la entidad responsable
del desarrollo de la actuacion. Para los planes territoriales, facilitar el enlace donde estan publicados

Breve descripcién del método de gestidn sefialado en el resumen del proyecto

Equipo técnico del que dispone la entidad para la gestion, seguimiento, control y demas actividades precisas para el
desarrollo del proyecto, indicando las principales funciones de cada categoria profesional.

Procedimiento de seleccién de los participantes en los itinerarios.

Criterios a seguir para la concesién y gestién de la ayuda a los participantes.

Calendario de ejecucidn de las actuaciones del proyecto dentro del plazo de ejecucién fijado al mismo.

Ficha descriptiva de cada actuacién, con arreglo al Anexo V. Las fichas se incluirdn en un anexo a la memoria.

Medidas adicionales de visibilidad y comunicacién conforme a lo establecido en los articulos 47,49, 50 y el Anexo IX del
Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021 (RDC).

Demas aspectos que la entidad considere de interés para el proyecto.
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CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA

El régimen de concesidn sera el de concurrencia competitiva.

La evaluacion de cada proyecto individual se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios de valoracién, obteniendo

una puntuacién maxima de 100 puntos.
a) Complementariedad del proyecto con otros instrumentos y actuaciones. Hasta 5 puntos.

b) Participacion en el disefio y la planificacion del proyecto de diferentes categorias de agentes vinculados al empleo.

Hasta 4 puntos.

c) Porcentaje de itinerarios formativos que estan destinados a los colectivos mas alejados del mercado laboral, sobre
el nimero total de itinerarios del proyecto. Hasta 15 puntos.

d) Porcentaje de itinerarios formativos que estan vinculados a la obtencidn del certificado de profesionalidad, sobre
el nimero total de itinerarios del proyecto. Hasta 10 puntos.

e) Porcentaje de personas desempleadas de larga duracidn sobre el nimero total de participantes. Hasta 10 puntos.
f) Porcentaje de mujeres a formar sobre el nimero total de participantes. Hasta 10 puntos.

g) Porcentaje de participantes que exceda de la media del conjunto de los proyectos admisibles en la categoria de
region a la que pertenece. Hasta 15 puntos.

h) Porcentaje de participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién, que exceda
de la media del conjunto de los proyectos admisibles en la categoria de region a la que pertenece. Hasta 15 puntos.

i) Desarrollo de itinerarios adaptados en zonas rurales o urbanas desfavorecidas. 10 puntos.

j) Integridad del proyecto. Hasta 6 puntos.

DOCUMENTOS DE INTERES Y ENLACES

- Bases Reguladoras

- Extracto Convocatoria
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